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Avis de réunion.

Les actionnaires de Sopra Steria Group sontinformés qu’ils sontconvoqués en Assemblée générale mixte le mercredi 24 mai 2023
a 14H30 au Pavillon Dauphine, place du Maréchal de Lattre de Tassigny, 75116 Paris, a I'effetde délibérer surl’ordre du jour suivant :

Ordre du jour

Relevant de la compétence de ’Assemblée générale ordinaire :

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

Approbation des comptes annuels de I'’exercice 2022 ;

Approbation des comptes consolidés de I'exercice 2022 ;

Affectation du résultatde I'exercice 2022 et fixation du dividende ;

Approbation desinformations relatives a larémunération des mandataires sociaux mentionnées a I'article L. 22-10-9
du Code de commerce, en application de I'article L. 22-10-34 1 du Code de commerce ;

Approbation des éléments fixes, variables etexceptionnels composantlarémunération totale et les avantages de
toute nature versés au cours de I'exercice 2022 ou attribués au titre de cet exercice & Monsieur Pierre Pasquier,
Présidentdu Conseil d’administration ;

Approbation des éléments fixes, variables etexceptionnels composantlarémunération totale et les avantages de
toute nature versés au cours de I'exercice 2022 ou attribués au titre de cet exercice & Monsieur Vincent Paris,
Directeur général (du 1 janvier au 28 février 2022) ;

Approbation des éléments fixes, variables etexceptionnels composantla rémunération totale et les avantages de
toute nature versés au cours de I'exercice 2022 ou attribués au titre de cet exercice a Monsieur Cyril Malargé,
Directeur Général (du 1* marsau 31 décembre 2022) ;

Approbation de la politique de rémunération du Présidentdu Conseil d’administration ;

Approbation de la politique de rémunération du Directeur général ;

Approbation de la politique de rémunération des administrateurs a raison de leur mandat ;

Fixation du montanttotal annuel de la rémunération des administrateurs a raison de leur mandata hauteur de
700000 €;

Renouvellementdu mandatd’administratrice de Madame Sylvie Rémond pour une durée de quatre ans;
Renouvellementdu mandatd’administratrice de Madame Jessica Scale pour une durée de quatre ans ;
Renouvellementdu mandatd’administrateur de Monsieur Michael Gollner pour une durée de quatre ans ;
Nomination de Madame Sonia Criseo en qualité d'administratrice pour une durée de deux ans;

Nomination de Monsieur Pascal Daloz en qualité d’administrateur pour une durée de trois ans ;

Nomination de Monsieur Rémy Weber en qualité d’administrateur pour une durée de deux ans ;

Autorisation a donner au Conseil d’administration a I'’effetd’opérer surles actions de la Société dans lalimite de 10 %
du capital social ;

Relevantde la compétence de 'Assemblée générale extraordinaire :

19)

20)

Autorisation a donner au Conseil d’administration pour procéder a des attributions gratuites d’actions existantes ou
nouvelles au profitdes salariés et/ou mandataires sociaux de la Société et/ou des sociétés liéesdansla limite de

1,1 % du capital social,emportantrenonciation des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription ;

Délégation de compétence a donner au Conseil d’administration pouraugmenter le capital, avec suppression du droit
préférentiel de souscription, en faveur des salariés de la Société et des sociétés liées,adhéranta un plan d’épargne
d’entreprise,danslalimite de 2 % du capital social ;

Relevant de la compétence de 'Assemblée générale ordinaire :

21)

Pouvoirs pourl’accomplissementdes formalités.

TEXTE DES PROJETS DE RESOLUTIONS

Relevant de la compétence de ’Assemblée générale ordinaire :

Premiérerésolution (Approbation descomptes annuels de I'exercice 2022). — L’Assemblée générale, statuant aux conditions de
quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance des rapports du Conseil
d’administration et du rapport des Commissaires aux comptes, approuve les comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre
2022 tels qu’ils lui ont été présentés, lesquels fontapparaitre un bénéfice netde 167 666 165,65 euros.

L’Assemblée générale approuve les opérations traduites dans ces comptes et/ou résumées dans ces rapports. L’Assemblée générale
approuve égalementle montantdes charges non déductibles de I'impdtsurles sociétés, viséesau 4 de I'article 39 du Code général
des impbts, quis’éléeventa 756 421 euros, ainsi que 'impdtcorrespondantressortanta 189 105 euros.
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Deuxiémerésolution (Approbation des comptes consolidés de I'exercice 2022). — L’Assemblée générale, statuantaux conditions
de quorum etde majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance des rapports du Con seil
d’administration etdu rapport des Commissaires aux comptes, approuve les comptes consolidés de I'exercice clos le 31 décembre
2022 faisantapparaitre un bénéfice netconsolidé — partdu Groupe — de 247 823 146 euros, ainsi que les opérations traduites dans
ces comptes et/ou résumées dans ces rapports.

Troisieme résolution (Affectation du résultat de I'exercice 2022 et fixation du dividende). — L’Assemblée générale, statuant aux
conditions de quorum etde majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance des rapp ors
du Conseil d’administration et du rapport des Commissaires aux comptes, constate que le bénéfice net distribuable, déterminé
comme suit,s’éléeve a :

Résultat de I'exercice 167 666 165,65€
Dotation a la réserve légale -€
Report a nouveau antérieur 64 681,60€
Bénéfice distribuable 167 730 847,25 €

et décide, rappel faitdu bénéfice netconsolidé — part du Groupe — de 247 823 146 €, de I'affecter de la maniére suivante :

Dividende (surla base d’'un dividende de 4,30 euros par action) 88 355114,30€
Réserves facultatives 79375732,95€
Report a nouveau -€

Total 167730 847,25€

Le montantde la réserve |égale ayantatteint le seuil de 10 % du capital social, aucune affectation n’y est proposée.

En cas de variation du nombre d’actions ouvrantdroita dividende, le montantdu dividende global sera ajusté en conséquence etle
montantaffecté aux réserves facultatives sera déterminé surla base du dividende global effectivementmis en paiement.

Le dividende effectivementversé au titre des trois précédents exercices s'estélevé a :

2019 2020 2021
Dividende paraction -€ 2,00 € 3,20 €
Nombre d’actions rémunérées - 20539743 20527488
Dividende effectivementversé (*) -€ 41 079486,00 € 65 687 961,60€
(*) Il est rappelé que le dividende est éligible a I'abattement de 40 % mentionné a l'article 158 3. 2°du Code général des impots
en cas d’option pourune imposition selon le baréme progressifde I'impét sur le revenu.

Quatrieme résolution (Approbation des informations relatives a la rémunération des mandataires sociaux mentionnées a l'article
L.22-10-9,1 du Code de commerce, en application de l'article L. 22-10-34 | du Code de commerce). — Conformément a l'artide
L.22-10-341 du Code de commerce, '’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
Assemblées générales ordinaires, approuve, aprées avoir pris connaissance du rapportsurle gouvernementd’entreprise établip arle
Conseil d’administration, les informations mentionnées al’article L. 22-10-9 |1 du Code de commerce etprésentées dans ce rapport.

Cinquieme résolution (Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les
avantages de toute nature versés au cours de l'exercice 2022 ou attribués au titre de cet exercice a Monsieur Pierre Pasquier,
Président du Conseil d’administration). — Conformément a I'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, I'’Assemblée générale,
statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, approuve, aprés avoir pris
connaissance du rapport sur le gouvernement d’entreprise établi par le Conseil d’administration, les éléments fixes, variables et
exceptionnels composantlarémunération totale etles avantages de toute nature versés au cours de I'’exercice closle 31 décembre
2022 ou attribués au titre de cet exercice a Monsieur Pierre Pasquier, en sa qualité de Président du Conseil d’administration, et
présentés dans ce rapport.

Sixiéme résolution (Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composantla rémunération totale etles avantages
de toute nature versés au cours de I'exercice 2022 ou attribués au titre de cet exercice a Monsieur Vincent Paris, Directeur général
(du 1* janvier au 28 février 2022)). — Conformémenta I'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, '’Assemblée générale, statuant
aux conditions de quorum etde majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, approuve, apres avoir pris connais sance
du rapport sur le gouvernement d’entreprise établi par le Conseil d’administration, les éléments fixes, variables et exceptionnels
composantla rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de I'exercice clos le 31 décembre 2022 ou
attribués au titre de cet exercice a Monsieur Vincent Paris, en sa qualité de Directeur général sur la périodedu 1 janvier au 28 février
2022, et présentésdans ce rapport.
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Septiemerésolution (Approbation des éléments fixes, variables etexceptionnels composantla rémunération totale etles avantages
de toute nature versés au cours de I'exercice 2022 ou attribués au titre de cet exercice a Monsieur Cyril Malargé, Directeur général
(du 1* mars au 31 décembre 2022)). — Conformément a l'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, I’Assemblée générale,
statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, approuve, aprés avoir pris
connaissance du rapport sur le gouvernement d’entreprise établi par le Conseil d’administration, les éléments fixes, variable s et
exceptionnels composantlarémunération totale etles avantages de toute nature versés au cours de I'exercice closle 31 décembre
2022 ou attribués au titre de cet exercice a Monsieur Cyril Malargé, en sa qualité de Directeur général sur la période du 1¢ marsau
31 décembre 2022, et présentés dans ce rapport.

Huitiéme résolution (Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil d’administration). — Conformément a
l'article L. 22-10-8 Il du Code de commerce, |’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour
les Assemblées générales ordinaires, approuve, apres avoir pris connaissance du rapport sur le gouvernement d’entreprise établi
par le Conseil d’administration, la politique de rémunération du Président du Conseil d’administration, a raison de son mandat et
présentée dans ce rapport.

Neuviéme résolution (Approbation de la politique de rémunération du Directeur général). — Conformémental'article L. 22-10-8 I
du Code de commerce, '’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées
générales ordinaires, approuve, aprés avoir pris connaissance du rapport sur le gouvernement d’entreprise établi par le Conselil
d’administration, la politique de rémunération du Directeur général araison de son mandatet présentée dans ce rapport.

Dixieme résolution (Approbation de la politique de rémunération des administrateurs a raison de leur mandat). — Conformémenta
l'article L. 22-10-8 Il du Code de commerce, ’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour
les Assemblées générales ordinaires, approuve, apres avoir pris connaissance du rapport sur le gouvernement d’entreprise établi
parle Conseil d’administration, la politique de rémunération des administrateurs a raison de leur mandatetprésentée dans ce rapport

Onziéme résolution (Fixation du montanttotal annuel de la rémunération des administrateurs a raison de leur mandat, & hauteur
de 700 000 €). — L’Assemblée générale, statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pour les Assemblées générales
ordinaires, fixe a 700 000 euros le montant total annuel de la rémunération des administrateurs a raison de leur mandat visée a
I'article L. 225-45 du Code de commerce a répartir par le Conseil d’administration.

Douzieme résolution (Renouvellementdu mandatd’administratrice de Madame Sylvie Rémond pour une durée de quatre ans). —
L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires,
constate que le mandat d’administratrice de Madame Sylvie Rémond viendra a expiration a I'issue de la présente Assemblée
générale et décide, sur proposition du Conseil d’administration, de renouveler son mandat d’administratrice pour une période de
guatre ans venant a expiration a I'issue de la réunion de I'’Assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice clos le
31 décembre 2026.

Treizieme résolution (Renouvellement du mandat d’administratrice de Madame Jessica Scale pour une durée de quatre ans). —
L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires,
constate que le mandatd’administratrice de Madame Jessica Scale viendra a expirationa l'issue de la présente Assemblée générale
et décide, sur proposition du Conseil d’administration, de renouveler son mandat d’administratrice pour une période de quatre ans
venanta expiration al'issue de laréunion de ’Assemblée générale statuant surles comptes de I'exercice closle 31 décembre 2026.

Quatorzieme résolution (Renouvellementdu mandatd’administrateur de Monsieur Michael Gollner pour une durée de quatre ans).
— L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires,
constate que le mandat d’administrateur de Monsieur Michael Gollner viendra a expiration a I'issue de la présente Assemblée
générale et décide, sur proposition du Conseil d’administration, de renouveler son mandat d’administrateur pour une période de
quatre ans venant a expiration a I'issue de la réunion de ’Assemblée générale statuant sur les comptes de I’exercice clos le
31 décembre 2026.

Quinzieme résolution (Nomination de Madame Sonia Criseo en qualité d'administratrice pour une durée de deux ans). —
L’Assemblée générale, statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pourles Assemblées générales ordinaires, décide,
sur proposition du Conseil d’administration, et dans les conditions prévues par l'article 14 des statuts de la Société, de nommer
Madame Sonia Criseo comme nouvelle administratrice pour une période de deux ans venant a expiration a I'issue de la réunion de
I’Assemblée générale statuantsurles comptes de I'exercice closle 31 décembre 2024.

Seiziéeme résolution (Nomination de Monsieur Pascal Daloz en qualité d'administrateur pour une durée de trois ans). —
L’Assemblée générale, statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, décide,
sur proposition du Conseil d’administration, et dans les conditions prévues par I'article 14 des statuts de la Société, de nommer
Monsieur Pascal Daloz comme nouvel administrateur pour une période de trois ans venant a expiration a 'issue de la réunion de
I’Assemblée générale statuantsurles comptes de I'exercice closle 31 décembre 2025.

Dix-septieme résolution (Nomination de Monsieur Rémy Weber en qualité d'administrateur pour une durée de deux ans). —
L’Assemblée générale, statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, décide,
sur proposition du Conseil d’administration, et dans les conditions prévues par I'article 14 des statuts de la Société, de nommer
Monsieur Rémy Weber comme nouvel administrateur pour une période de deux ans venant a expiration a lI'issue de la réunion de
I’Assemblée générale statuantsurles comptes de I'exercice closle 31 décembre 2024.
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Dix -huitieme résolution (Autorisation a donner au Conseil d’administration a I'effet d'opérer sur les actions de la Société dans la
limite de 10 % du capital social). — L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
Assemblées générales ordinaires, apreés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’administration, en application des
dispositionsdesarticles L. 22-10-62 et suivants du Code de commerce :

1. autorisele Conseil d’administration, sauf en période d’offre publique surle capital de la Société, a procéder ou faire procéder,
en uneou plusieurs fois, au rachat d’actions de la Société, dansla limitede 10 % du nombre d’actions composantle capital de
la Société a I'’époque du rachat;

2. arréte comme suitleslimites des opérations ainsi autorisées : décide que le montantmaximum des fonds destinés aux rachats
d’actions s’éléve, a titre indicatif et sur la base du capital social au 31 décembre 2022, a 565 061 750 euros correspondant a
2 054 770 actions ordinaires, ce montantmaximum pouvantétre ajusté pourtenir compte du montantdu capital social au jour
de laprésente Assemblée générale ou d’'opérations ultérieures ;

3. encas d'usage parle Conseil d’administration de la présente autorisation :

a) décide que ces rachats pourrontétre effectuésenvue :

i) d’assurer'animation du marché par un prestataire de services d’investissement, intervenant en toute indépendance
dansle cadre d’un contrat de liquidité conforme a la pratique de marché admise parI’AMF,

ii) dattribuerou céder aux salariés et/ou aux mandataires sociaux du Groupe des actions de la Société, afin d’assurerla
couverture de plans d’options d’achatd’actions et/ou de plans d’attribution gratuite d’actions (ou plans assimilés) ainsi
que toutes allocations d’actions au titre d’'un plan d’épargne d’entreprise ou de Groupe (ou plan assimilé) au titre de la
participation aux résultats de I’entreprise, et/ou toutes autres formes d’allocation d’actions a des salariés e t/ou des
mandataires sociaux du Groupe,

iii) de conserverles actions rachetées (dans la limite de 5 % du nombre d’actions composantle capital social a I'époque
du rachat) et de les remettre ultérieurement en échange ou en paiementdans le cadre d’opérations d e fusion, de
scission,d’apportet, plus généralement, dans le cadre d’opérations de croissance externe, et en tout état de cause,

iv) de remettre les actions rachetées, lors de I'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant acces au
capital de la Société par remboursement, conversion, échange, présentation de bon ou de toute autre maniere, ainsi
gue de réalisertoute opération de couverture a raison des obligations de la Société liées a ces valeurs mobilieres,

v) d’annuler les actions rachetées par voie de réduction de capital, en application de la dix-huitieme résolution adoptée
par ’Assemblée générale du 1" juin 2022,

vi) de mettre en ceuvre toute pratique de marché qui viendraita étre admise parI’AMF et, plus généralement, de réaliser
toute opération conforme alaréglementation en vigueur,

b) décide que les rachats d’actions pourront étre effectués par tous moyens, notamment surle marché ou de gré a gré, y
compris parachatde blocs ou par utilisation de produits dérivés, et atout moment, dansle respectde laréglementationen
vigueur;

4. décide quele prixmaximum de rachatestfixé a 275 € paraction, étantprécisé qu’en cas d’opérations sur le capital, notamment
par incorporation de réserves et attribution gratuite d’actions, et/ou de division ou de regroupement des actions, ce prix sera
ajusté en conséquence ;

5. confére tous pouvoirs au Conseil d’administration, avec faculté de subdélégation, a I'effetde mettre en ceuvre la présente
autorisation, d’en arréter les conditions et modalités, de procéder aux ajustements nécessaires, de passertous ordres en Bou rse,
de conclure tous accords et d’effectuer toutes formalités et déclarations auprés de I'Autorité des marchés financiers, et plus
généralement, de faire le nécessaire ;

6. fixe a dix-huitmois a compter de la présente Assemblée générale la durée de la présente autorisation et prend acte que la
présente autorisation prive d’effet, pourla fraction non utilisée, toute autorisation antérieure ayantle méme objet.

Relevant de la compétence de ’Assemblée générale extraordinaire :

Dix-neuviéme résolution (Auforisation a donner au Conseil d’administration, pour procéder a des attributions gratuites d’actions
existantes ou nouvelles au profit des salariés et/ou mandataires sociauxde la Société et des sociétés liéesdans la limite de 1,1 %
du capital social, emportantrenonciation des actionnaires a leur droit préférentielde souscription). — L’Assemblée générale, statuant
aux conditions de quorum etde majorité requises pour les Assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du
rapport du Conseil d’administration et du rapport spécial des Commissaires aux comptes, et conformément aux dispositions des
articlesL. 225-197-1,L.225-197-2 etsuivants, L. 22-10-49, L. 22-10-59 etL. 22-10-60,L.22-10-62 du Code de commerce et|’article

L. 341-4du Code de la Sécurité sociale :

1. autorisele Conseil d’administration a procéder, en une ou plusieursfois, a des attributions gratuites, a son choix, soit d’actions
existantes de la Société soit d’actions a émettre, au profit des membres du personnel salarié ou des mandataires sociaux
éligibles (au sensde l'article L. 225-197-11l, alinéa 1l etL. 22-10-59 du Code de commerce) de la Société etdes sociétés qui lui
sont liées dansles conditions définies al'article L. 225-197-2 du Code de commerce, ou de certaines catégories d’entre eux ;

2. arréte comme suitleslimites des opérations ainsi autorisées :

a) la présente autorisation ne peut donner droit a un nombre d’actions représentant plus de 1,1 % du capital de la Sociéte
(leditcapital étant apprécié a la date de la décision d’attribution prise parle Conseil d’administration),

b) étant précisé que s’y ajoutera, le cas échéant, le montant supplémentaire des actions a émettre pour préserver,
conformément aux dispositions Iégales et réglementaires et, le cas échéant, aux stipulations contractuelles prévoyant
d’autres cas d’ajustement, les droits des porteurs de valeurs mobiliéres donnantacceés au capital de la Société,

3. encasd’'usage parle Conseil d’administration de la présente autorisation :

a) le nombre d’actions pouvant étre attribuées aux dirigeants mandataires sociaux de la Société ne pourra représenter plus
de 5 % du plafondde 1,1 % fixé a I'alinéa ci-dessus,

b) décide que:
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7.

i) lattribution des actions aleurs bénéficiaires sera définitive au terme d’une période d’acquisition dontla durée sera fixée
par le Conseil d’administration, étant entendu que cette durée ne pourra étre inférieure a trois ans a compter de la
décision d’attribution,

ii) etque lesbénéficiaires devront, si le Conseil d’administration I’estime utile ou nécessaire, conserver lesdites actions
pendantlaou les duréeslibrementfixées parle Conseil d’administration,

décide que, dans I'’hypothése de I'invalidité du bénéficiaire correspondant au classement dans la deuxiéme ou troisieme des

catégories prévues par I'article L. 341-4 du Code de la Sécurité sociale, les actions lui seront attribuées définitivementavantle

terme de la période d’acquisition restanta courir et seront immédiatementcessibles;

prend acte que, s’agissantdes actions a émettre :

a) la présente autorisation emportera, a l'issue de la période d’acquisition, augmentation de capital par incorporation de
réserves, bénéfices, primes d’émission ou autres sommes dont la capitalisation serait admise au profit des bénéficiaires
desdites actions et renonciation corrélative des actionnaires ala partie des réserves, bénéfices, primes ou autres sommes
ainsiincorporées,

b) etla présente autorisation emporte de plein droit, au profit des bénéficiaires desdites actions, renonciation des actionnaires
a leur droit préférentiel de souscription. L’augmentation de capital correspondante sera définitivementréalisée du seul fait
de I'attribution définitive des actions aux bénéficiaires,

confere, en conséquence, tous pouvoirs au Conseil d’administration, dans les limites fixées ci-dessus, pour mettre en ceuvre la

présente résolution et notammenta l'effet :

a) d’arréterl’identité des bénéficiaires des attributions d’actions etle nombre d’actions attribuées a chacun d’eux,

b) de statuer sur les obligations de conservation, le cas échéant applicables en vertu de la loi, s’agissant des mandataires
sociaux éligibles, conformément au dernier alinéa du Il de l'article L. 225-197-1 et a I'article L. 22-10-59 du Code de
commerce,

c) de fixerles dates et modalités d’attribution des actions, notamment la période a I'issue de laquelle ces attributions seront
définitives ainsi que, le cas échéant, la durée de conservation requise,

d) et, en particulier, de déterminer les conditions liées a la performance de la Société, du Groupe ou de ses entités qui
s’appliqueront a I'attribution des actions destinées aux dirigeants mandataires sociaux de la Société et, le cas échéant,
celles qui s’appliqueraienta I'attribution des actions destinées aux salariés ainsi que les critéeres selon lesquelsles actions
seront attribuées, étant entendu qu’en cas d’attribution d’actions sans conditions de performance, celles-ci ne pourraient
pas bénéficier au Directeur général de la Société et ne pourraient pas dépasser 10 % des attributions autorisées par
I’Assemblée générale,

e) de déterminersilesactionsattribuées gratuittmentsont des actions a émettre ou existantes et,

i) en cas d’émission d’actions nouvelles, constater I'existence de réserves suffisantes et procéder lors de chaque
attribution au virementa un compte de réserve indisponible des sommes nécessaires a la libération des actions
nouvelles a attribuer, augmenter le capital par incorporation de réserves, bénéfices, primes ou autres sommes dontla
capitalisation seraitadmise, déterminer la nature et les montants des réserves, bénéfices ou primes a incorporer au
capital en vue de la libération desdites actions, constater la réalisation des augmentations de capital, décider la date
de jouissance, méme rétroactive des actions nouvellement émises, procéder aux modifications statutaires
consécutives,

i) et en cas d’attribution d’actions existantes, procéder aux acquisitions des actions nécessaires dans les conditions
prévues par laloi, et faire le nécessaire en vue de la bonne fin des opérations,

f) de prévoir, le cas échéant, la faculté de procéder pendant la période d’acquisition aux ajustements du nombre d’actions
attribuées gratuitementen fonction des éventuelles opérations sur le capital de la Société, de maniére a préserver les droits
des bénéficiaires, étant précisé que les actions attribuées en application de ces ajustements seront réputées attribuées le
meéme jour que les actions initialementattribuées,

g) plusgénéralement,avecfaculté de subdélégation, dans les conditions prévues parlaloi et par les statuts de la Société, de
prendre toutes mesures eteffectuertoutes formalités utiles al’émission, ala cotation et au service financier des titres émis
en vertu de la présente autorisation ainsi qu’a I’exercice des droits qui y sont attachés et prendre toutes les dispositions
utiles et conclure tous accords pour parvenir a la bonne fin des attributions envisagées;;

fixe a trente-huitmoisa compterde la présente Assemblée générale ladurée de la présente autorisation et prend acte que la

présente autorisation prive d’effet, pourlafraction non utilisée, toute autorisation antérieure ayantle méme objet.

Vingtieme résolution (Délégation de compétence a donner au Conseil d’administration, pour augmenter le capital, avec suppression
du droit préférentiel de souscription, en faveur des salariés de la Société et des sociétés liées, adhérant a un plan dépargne
d’entreprise, dans la limite de 2 % du capital social). — L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité
requises pourles Assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapportdu Conseil d’'administration etdu
rapport spécial des Commissaires aux comptes, en application des dispositions des articles L.3332-18 a L. 3332-24 du Code du
travail et des articles L. 225-129-2, L. 22-10-49, L. 225-129-6, L. 225-138-1 et L. 228-91 et suivants du Code de commerce et
conformémentaux dispositions de ce méme Code :

1.

délegue au Conseil d’administration sa compétence pour décider,en une ou plusieurs fois, I'émission :

1.1. d’actionsordinaires,ou

1.2. de titres de capital donnant accés a d’autres titres de capital de la Société, réservée aux adhérents a un plan d’épargne
d’entreprise de la Société ou des sociétés ou groupements frangais ou étrangers liées a la Société au sens des articles
L.225-180du Code de commerce etL. 3344-1 du Code du travail (les « Bénéficiaires »);

arréte comme suitleslimites des opérations ainsi autorisées :

2.1. décide que la présente délégation de compétence ne peut donner droita un nombre d’actions représentant plus de 2 %
du capital de la Société (ledit capital étant apprécié a la date d’utilisation de la présente délégation par le Conseil
d’administration),
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2.2. étant précisé que s’y ajoutera, le cas échéant, le montant supplémentaire des actions a émettre pour préserver,
conformément aux dispositions |égales et réglementaires et, le cas échéant, aux stipulations contractuelles prévoyant
d’autres cas d’ajustement, les droits des porteurs de valeurs mobilieres donnantacces au capital de la Société ;

3. encasd'usage parle Conseil d’administration de la présente délégation de compétence :

3.1. décide de supprimer, en faveur des Bénéficiaires, le droit préférentiel de souscription des actionnaires aux actions
ordinaires ou valeurs mobiliéres qui pourront étre émises en vertu de la présente délégation,

3.2. décide que si les souscriptions n’ont pas absorbé la totalité d’une émission de titres, 'augmentation de capital ne sera
réalisée qu’a concurrence du montantde titres souscrits ;

4. décide que le prix de souscription destitres émis surle fondementde la présente résolution ne pourra étre :

4.1. nisupérieuralamoyenne des cours cotés lors des vingt séances de Bourse précédantle jour de la décision fixantla date
d’ouverture de la période de souscription décidée par le Conseil d’administration,

4.2. ni inférieur a cette moyenne diminuée de la décote maximale prévue par les dispositions Iégales et réglementaires en
vigueur au jourde la décision du Conseil d’administration, étant précisé que le Conseil d’administration pourra moduler ou
supprimer cette décote s’il le juge opportun afin de tenir compte, notamment, des régimes juridiques, comptables, fiscaux
et sociaux applicableslocalement;

5. décide que le Conseil d’administration pourra prévoir I'attribution aux Bénéficiaires, a titre gratuit, d’actions ou d’autres titres
donnantacces au capital de la Société, a émettre ou déja émises, atitre de substitution de tout ou partie de 'abondementetiou
de la décote mentionnée ci-dessus, dans les limites prévues aux articles L. 3332-11 et L. 3332-21 du Code du travail, étant
précisé que le montantnominal maximum des augmentations de capital susceptibles d’étre réalisées du faitde ces attributions
s'imputera surle plafond de 2 % du capital de la Société visé ci-dessus;

6. prendacte que, s'agissantdes actions a émettre a titre de substitution de tout ou partie de 'abondementet/ou de la décote, le
Conseil d’administration pourra décider de procéder a 'augmentation de capital s’y rapportant par incorporation de réserves,
bénéfices, primes d’émissionou autres sommes dontla capitalisationseraitadmise au profitdes Bénéficiaires, emportantainsi :
6.1. renonciation corrélative des actionnaires a la partie des réserves, bénéfices, primes ou autres sommes ainsi incorporées,
6.2. et renonciation de plein droit des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription. L’augmentation de capital

correspondante sera définitivementréalisée du seul faitde I'attribution définitive des actions aux Bénéficiaires,

7. confére tous pouvoirs au Conseild’administration, avec faculté de subdélégationdansles conditions fixées par la loi, pour metre
en ceuvre la présente délégation, notamment accomplir tous actes et formalités pour constater les augmentations de capital
réalisées en exécution de la présente délégation, procéder aux modifications statutaires corrélatives et, plus généralement, faire
tout ce qui sera nécessaire ;

8. fixe a vingt-sixmois a compter de la présente Assemblée générale la durée de la présente délégation et prend acte que la
présente délégation prive d’effet, pourla fraction non utilisée, toute délégation antérieure ayantle méme objet.

Relevant de la compétence de ’Assemblée générale ordinaire :

Vingt-et-uniéme résolution (Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités). — L’Assemblée générale donne tous pouvoirs au
porteurd’un original, d’'une copie ou d’'unextraitdu procés-verbal de la présente Assemblée générale pour accomplir toutes formalités
qui seront nécessaires.

|. — Formalités pour participer a ’Assemblée générale.
A. Droit de participer a Assemblée générale :

1. Justification de la qualité d’actionnaire.

Le capital social de Sopra Steria Group est divisé en 20 547 701 actions. Un droit de vote double est conféré a toutes les actions
entiéerement libérées pour lesquelles il est justifié d’'une inscription nominative depuis deux ans au moins au nom du méme
actionnaire.

Tout actionnaire a le droit de participera’Assemblée générale, quel que soitle nombre d’actions qu’il posséde.

Conformémenta I'article R. 22-10-28 du Code de commerce, seuls serontadmis a participer a I'Assemblée générale les actionnaires
qui aurontjustifié de leur qualité par I'inscription en compte de leurstitres a leur nom, ou au nom de I'intermédiaire inscrit pour leur
compte, au deuxiéme jourouvré précédantl’Assemblée générale soitle lundi 22 mai 2023 & zéro heure, heure de Paris :

- pourles actionnaires au nominatif (pur etadministré) : dans les comptes de titres nominatifs;
- pour les actionnaires au porteur : dans les comptes de titres au porteur tenus par I'intermédiaire habilit¢ qui en assure la
gestion, le Teneur de compte titres.

2. Cession par les actionnaires de leurs actions avant ’Assemblée générale
Tout actionnaire ayantdéja retourné son formulaire de vote par correspondance etde procuration (ci-aprés le « Formulaire unique »),
peut cédertout ou partie de ses actions jusqu’au jourde I’Assemblée générale.

Cependant, seules serontprises en compte les cessionsintervenues avantle deuxi€me jour ouvré précédant!’Assemblée générale,
soitavantle lundi 22 mai 2023 zéro heure (heure de Paris). Dans ce cas seulement, le Teneur de compte titres est tenu de notifier
la cession et de fournirles éléments afin d’annuler le vote ou de modifierle nombre d’actions etde voix correspondantau v ote.
Aucun transfert d’actions réalisé apres le deuxieme jour ouvré précédant ’Assemblée générale, soit apres le lundi 22 mai 2023
zéro heure (heure de Paris), quel que soit le moyen utilisé, ne sera pris en compte, nonobstanttoute convention contraire.
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B.— Procédures a suivre pour participer a Assemblée générale.

Centralisation de ’Assemblée générale — Utilisation de la plateforme sécurisée Votaccess.

Société Générale Securities Services est le centralisateur de ’Assemblée générale. Les demandes effectuées par voie postale
aupres du centralisateur doivent étre adressées a Société Générale Securities Services - Service des Assemblées — CS 30812,
44308 Nantes Cedex 3.

Les actionnaires quile peuventsontinvités a privilégier 'usage de la plateforme sécurisée Votaccess. Cette plateforme leur pemmet
de choisirleur mode de participation al’Assemblée générale de maniére simple rapide etsdre. La plateforme sécurisée Votacc ess
restera ouverte du vendredi 05 mai 2023 a 9 heures au mardi 23 mai 2023 a 15 heures (heure de Paris).

Les actionnaires au nominatif (pur ou administré) devrontse connecter au site www.sharinbox.societegenerale.com, puis cliquer sur
le bouton « Répondre » de I'encart « Assemblée générale » de la page d’accueil, et enfin cliquer sur « Participer » pouraccéderala
plateforme sécurisée Votaccess.

- Les actionnaires au nominatif pur devront utiliser le code d’acces nécessaire pour l'activation de leur compte
Sharinbox By SG Markets. L’actionnaire retrouvera sur la page d'accueil Sharinbox toutes les informations pour
étre accompagné dans cette démarche. Si I'actionnaire a déja activé son compte avec son adresse email définie
comme identifiant, son code d’accés n’est pas nécessaire et il utilise cette adresse email pourse connecter. Son
motde passe lui a été envoyé par courrier a I'ouverture de son compte nominatif chez Société Générale Securites
Services ou ces derniers jours par courrier. Si cela n'est pas fait, I'actionnaire active son compte pour bénéficier
de la nouvelle version d'authentification. En cas de perte ou d'oubli de ce mot de passe, il suit la démarche
proposée enligne sur sa page d'authentification.

- Les actionnaires au nominatif administré devront se connecter en utilisantle code d’accés et le mot de passe
transmis a ceteffet par Société Générale Securities Services nécessaire pour l'activation de leur compte Sharinbox
By SG Markets. L’actionnaire retrouvera sur la page d'accueil Sharinbox toutes les informations pour étre
accompagné dans cette démarche.

- Les actionnaires au porteur devrontse connecter sur le portail Internet de leur Teneur de compte titres, al'aide de
leur code d’acces et mot de passe habituels, puis accéder a la plateforme sécurisée Votaccess en suivant les
indications affichées al’écran. Les actionnaires au porteur sont invités a se rapprocherde leur Teneur de compte
titres afin de prendre connaissance des conditions d’utilisation particuliéres qu’il peutavoir définies pour ce service.

Les actionnaires sont encouragés a se connecter a la plateforme sécurisée Votaccess dés son ouverture et en tout état de cause
avantlaveille de 'Assemblée générale.

Les actionnaires disposent de plusieurs possibilités pour participer a ’Assemblée générale :
1. assister personnellemental’Assemblée générale;
2. voter préalablementadistance ;
3. donnerpouvoir:
. au Président (ou adresser une procuration a la Société sans indication de mandataire), étantprécisé que dans une
telle hypothése, le Président de ’Assemblée générale émettra un vote favorable a I'adoption des projets de résolution
présentés ou agréés par le Conseil d’administration et un vote défavorable a I'adoption de tous les autres projets de
résolution,
. a un autre actionnaire, a leur conjoint, au partenaire avec lequelils ont conclu un pacte civil de solidarité (PACS)
ou a toute autre personne physique ou moralede leur choix dans les conditions prévues aux articles L.225 -106 et L.22-10-
39 du Code de commerce.
Conformémenta I'article R. 22-10-28 Il du Code de commerce, toutactionnaire ayantdemandé sa carte d’admission, exprimé son
vote a distance ou donné pouvoir, ne peut plus choisirun autre mode de participation.

1. Assister personnellement a ’Assemblée générale :
Les actionnaires souhaitantassister personnellementa I’Assemblée générale devrontse munir d’une piéce d’identité et d’'une carte
d’admission.
a) Demande de carte d’admission par voie électronique
Les actionnaires peuvent demander une carte d’admission par voie électronique sur la plateforme sécurisée Votaccess en suivant
les indications a I'écran aprés y avoir accédé comme indiqué ci -dessus au paragraphe B. Procédures a suivre pour participer a
I’Assemblée générale / Centralisation de I’Assemblée — Utilisation de la plateforme sécurisée Votaccess.
b) Demande de carte d’admission par voie postale
= Lesactionnairesau nominatif (purou administré) devrontfaire parvenirleur demande de carte d’admission avant le 22 mai
2023 a 12 heures (heure de Paris) a Société Générale Securities Services, en utilisantle Formulaire unique et
I'enveloppe T prépayée joints a la convocation;
= Les actionnaires au porteur devrontdemander a leur Teneur de compte titres, qu’une carte d’admission leur soit adressée.
Société Générale Securities Services ne pourra plus recevoir de demande du Teneur de compte titres apres le 22 mai
2023 a 12 heures (heure de Paris). Simalgréleur demande, les actionnaires au porteur n’ont pas regu leur carte d’admission
le 22 mai 2023, ils devrontdemander a leur Teneur de compte titres de leur délivrer une attestation de participation quileur
permettra de justifier de leur qualité d’actionnaire pour étre admis a I’Assemblée générale.
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Il incombera aux actionnaires, se présentantle jourde I'Assemblée générale sans carte d’admission ni attestation de participation,
de contacter leur Teneur de compte titres et de se faire adresser l'attestation de participation requise pour assister a I'As semblée
générale.

Le jourde’Assemblée générale, I'attestation de participation sera acceptée, soitsous formatpapier, soitsous formatélectroniquea
la condition, dans ce dernier cas, que I'actionnaire puissela transmettre a I'adresse de courrier électronique quilui sera communiguée
a son arrivée sur place.

2. Voter a distance préalablement a ’Assemblée générale :

a) Vote a distance par voie électronique
Les actionnaires peuvent transmettre leurs instructions de vote par voie électronique sur la plateforme sécurisée Votaccess en
suivantlesindications al’écran aprésy avoiraccédé comme indiqué ci -dessus au paragraphe B. Procédures a suivre pour participer
a I'’Assemblée générale / Centralisation de ’Assemblée — Utilisation de la plateforme sécurisée Votaccess.

b) Vote a distance par correspondance

- Lesactionnaires au nominatif devrontcompléter etsignerle Formulaire unique jointa la convocation etle re nvoyer
al’aide del’enveloppe T prépayée a Société Générale Securities Services;

- Les actionnaires au porteur devront: 1°) demander aleur Teneur de compte titres, de leur envoyer le Formulaire
unique ; 2°) renvoyer le Formulaire unique complété et signé avec leurs instructions de vote a leur Teneur de
compte titres. Il appartiendra au Teneur de compte titres de transmetire directement le Formulaire unique,
accompagné d’une attestation de participation, a Société Générale Securities Services - Service des Assemblées
— CS 30812,44308 Nantes Cedex 3

- Pour étre pris en compte, les Formulaires uniques devront étre regus par Société Générale Securities Services au
plustard le lundi 22 mai 2023 & 12 heures (heure de Paris).

3. Donner pouvoir :

a) Par voie électronique
Les actionnaires peuvent donner pouvoir et révoquer leur mandat par voie électronique sur la plateforme sécurisée Votaccess en
suivantlesindications a I’écran aprésy avoiraccédé comme indiqué ci -dessus au paragraphe B. Procédures a suivre pour participer
a I'’Assemblée générale / Centralisation de I’Assemblée — Utilisation de la plateforme sécurisée Votaccess.
Si leur Teneur de compte ne donne pas acces a la plateforme sécurisée Votaccess, et seulementdans ce cas, les actionnaires au
porteur pourrontadresser un courrier électronique a I’adresse suivante : assembleegenerale @soprasteria.com.Le message dewra
préciser les nom, prénom, adresse de I'actionnaire mandant et du mandataire désigné ou révoqué. Les actionnaires au porteur
devront demander a leur Teneur de compte titres de transmetire a Société Générale Securities Services une attestation de
participation justifiantde leur qualité d’actionnaire.

b) Par voie postale
Les actionnaires au nominatif (pur ou administré) etles actionnaires au porteur utiliserontle Formulaire unique suivantles modalits
détaillées au paragraphe 2. b) relatif au vote a distance par correspondance.

Les mandats peuventétre révoqués suivantles mémes modalités.
Il. — Modalités d’exercice de la faculté d’inscription a I'ordre du jour de points ou de projets de résolution.

Lesdemandes, par les actionnaires remplissantles conditions |égales, d’inscription de points ou de projets de résolution a I'ordre du
jourdevrontparvenir,dans les conditions prévues parl'article R. 225-71 et suivants du Code de commerce, au siege social de Sopra
Steria Group par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou par courrier électronique a I'adresse suivante :
assembleegenerale @soprasteria.com au plus tard le vingt-cinquieme jour précédent I'’Assemblée générale, soitle 29 avril 2023,
sans pouvoir étre adressées plusde 20 jours apres la date de publication du présent avis, soitle 16 avril 2023. Ces demandes
doiventétre motivées et accompagnées d’une attestation d’inscription en compte.

Ces points ou ces projets de résolution serontinscrits a I'ordre du jourde I’Assemblée générale etcommuniqués sur le site internet
de la Société, a I'adresse suivante https:/www.soprasteria.com/fr/investisseurs conformément a I'article R. 22-10-23 du Code de
commerce.

L’examen par I’Assemblée générale des points ou des projets de résolution inscrits a I'ordre du jour a la demande d’actionnaires
reste subordonné ala transmission, parles auteurs de lademande, d’'une nouvelle attestation justifiantde I'’enregistrement comptable
des titres dans les mémes comptes au deuxiéme jour ouvré précédant’Assemblée générale, soitle lundi 22 mai 2023 zéro heure
(heure de Paris).

lll. — Modalités d’exercice de la faculté de poser des questions écrites.

Tout actionnaire a la faculté de poser des questions par écrit. Pour étre recevables, ces questions doivent étre adressées au
Présidentdu Conseil d’administration, au siége social de la Société, par letire recommandée avecdemande d’avis de réception ou
par courrier électronique al'adresse suivante : assembleegenerale@soprasteria.com, au plus tard le quatriéme jour ouvré précédant
I’Assemblée générale soitle mercredi 17 mai 2023. Elles doiventétre accompagnées d’une attestation d’inscription en compte.
Conformément a la Iégislation en vigueur, une réponse commune pourra étre apportée aux questions écrites dés lors qu’elles
présenterontle méme contenu.
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L’ensemble des questions écrites posées par les actionnaires et les réponses qui y auront été apportées sera publié dans une
rubrique Assemblée générale du site Internet de la Société a I'adresse suivante : https://www.soprasteria.com/fr/investisseurs.

IV. — Documents et informations mis a la disposition des actionnaires.

Conformémentaux dispositionslégales etréglementaires applicables, tous les documents qui doivent étre tenus a la disposition des
actionnairesdansle cadre des assemblées générales serontdisponibles au siege social de la société, PAE Les Glaisins, Annecy-
le-Vieux, 74940 Annecy dans les délais |égaux, et, pourles documents prévus a I'article R.22-10-23 du Code de commerce, surle
site Internet de la société a I'adresse suivante : https://www.soprasteria.com/friinvestisseurs au plus tard le vingt-et-uniéme jour
précédantl’Assemblée générale, soitle mercredi 3 mai 2023.

Le présentavis sera suivi d’'un avis de convocation.

Le Conseil d’Administration.

Prise en compte du vote
Les actionnaires pourrontrecevoir la confirmation que leur vote a bien été pris en compte selon les modalités suivantes:

1) Actionnaires ayantvoté via Votaccess :
- Avant I’Assemblée générale : chaque actionnaire pourra télécharger sur Votaccess I'attestation de vote confirmant que
I'instruction a été transmise au centralisateur de 'assemblée ;
- ApresI’Assemblée générale:si et seulementsil’actionnaire a demandé a recevoir une confirmationde vote lors de la saisie
de ce dernier, en cochantla case correspondante dans Votaccess, une confirmation sera disponible dans Votaccess, dans
le menu relatif a l'instruction de vote, dans les 15 jours qui suiventI’Assemblée générale.

2) Actionnaires ayantvoté par voie postale :

Les actionnaires souhaitantobtenir confirmationde la prise en compte de leursinstructions devrontadresser une demande dansles
trois mois suivant la date de I’Assemblée générale par lettre recommandée (soitau plus tard le 24 aout 2023), avec accusé de
réception au service Assemblées Générales de Société Générale Securities Services — Société Générale - SGSS/SBO/ISS/CLI/NAN
- 32 Rue du Champ de Tir - 44300 NANTES. Cette demande devra indiquer : nom de la Société concernée (Sopra Steria Group),
date de I'Assemblée (24 mai 2023),nom, prénom, adresse de I'actionnaire.
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