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Sopra Group : Mise à jour des objectifs annuels 

 

 

Paris, le 13 juin 2013 – Sopra Group confirme ses objectifs de croissance organique et d’endettement net 

communiqués le 22 avril dernier et annonce son objectif annuel de marge opérationnelle d’activité. 

 

 

Sopra Group confirme ses objectifs annuels pour l’exercice 2013, tant en matière de croissance organique  

(2 à 5 %) que de dette nette (comprise entre 150 et 170 M€). 

 

À périmètre comparable (hors HR Access), le Groupe annonce un objectif de marge opérationnelle 

d’activité supérieure à 8 % (à comparer à 9 % en 2012). Cette dernière est impactée ponctuellement par les 

investissements d’initialisation des grands projets signés fin 2012, les avant-ventes en cours et une pression sur 

les prix toujours aussi forte.  

 

Parallèlement, Sopra Group se félicite de l’acquisition de HR Access dont l’intégration est en bonne voie. La 

société, entrée au périmètre de consolidation depuis le 1er avril, présente, en année pleine, un chiffre 

d’affaires de l’ordre de 70 M€. Le plan de restructuration qui a débuté prévoit une économie importante sur 

l’exercice (autour de 25 M€) qui pourrait permettre d’atteindre l’équilibre budgétaire dès 2014.  

 

Compte tenu de ces éléments, le Groupe (HR Access compris) anticipe pour l’exercice 2013 une marge 

opérationnelle d’activité en léger retrait (30 à 70 points de base) et un ratio de rentabilité nette a minima 

égal à celui de l’exercice précédent (4,6 % en 2012). 

 

Sopra Group confirme également ses objectifs à horizon 2015 visant à atteindre un chiffre d’affaires compris 

entre 1,5 et 2 Md€ et une marge opérationnelle d’activité de l’ordre de 10%. 
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