BiLAN

Actif (en euros) 2011 2010
Actif immobilisé

« Immobilisations incorporelles - -
« Immobilisations corporelles - -
» Immobilisations financiéres - -
Total de 1'actif immobilisé - -
Actif circulant

= Stocks et en cours - -
x Clients et comptes mttachés - -
a Autres créances ¢t comptes de régularisation 523 -
= Valeurs mobili¢res de placement - -
» Disponibilités 33 734 37237
Total de 1'actif circulant 34257 37237
TOTAL DEL'ACTIF 34257 37237
Passif (en euros) 2011 2010
Capitaux propres

= Capital 37000 37000
» Primes et Réserves 6 6
= Report 4 Nouveau -3 898 -
» Résultat -1721 -3 898
Total des capitaux propres 31387 33108
Provisions pour risques et charges - -
Dettes

a Emprunts et dettes financiéres - -
= Foumisseurs et conpies mattachés 2870 1200
= Dettes fiscales et sociales - -
= Autres dettes el comptes de régularisation - 2929
Total des dettes 2870 4129
TOTAL DU PASSIF 34257 37237
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COMPTE DE RESULTAT

(En Euros) 2011 2010
Chiffre d'affaires net - -
Autres produits d'exploitation - -
Total des produits d'exploitation - -
Achats consormmés - -
Charges de personnel - -
Autres charges d'exploitation 1721 3121
InpGts et taxes - 822
Dotations aux amortissements et aux provisions - -
Total des charges d'exploitafion 1721 3943
Résultat d'exploitation -1 721 -3 943
Produits financiers - 49
Charges financiéres - 4
Résultat courant avant impdts 1721 -3 898
Charges et produits exceptionnels - -
Participation des salariés - -
Impéts sur les résultats - -
RESULTAT NET -1721 -3 898
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ANNEXE AUX COMPTES INDIVIDUELS

1. FAITS MAJEURS

Néant

2. NOTES RELATIVES AU BILAN

2.1. Capital social

Le capital social d’Axway Holding s'éléve au 31 décembre 2011

composé de 3.700 actions d'une valeur nominale de 10€.

2.2. Tableau de variation des capitaux propres

a 37.000€, Il est

(en euros) Capital Réserve Autres Reporta Résultat Total
Iégale Réserwes Nouseau

Situation au 01/01/2011 37000 - 6 - -3 898 33107

Affectation du résultat 2010 - - - -3 898 1898 -

Résultat de l'exercice - - - -1721 1721

Situation au 31 décembre 2011 37 000 - 6 -3 898 -1721 31386

3. NOTES RELATIVES AU COMPTE DE RESULTAT

Néant.

4, AUTRES INFORMATIONS

4.1. Echéances des créances et des dettes a la cléture de I'exercice

4.1.1. Créances

(en euros} Montant Aunan
brut au plus

A plos d'un an
et 5ans au plus

Actif immobilis é
» Autres immobilisations financiéres - -

Actif circulant

= Clients douwteux ou litigieux - -
= Autres créances clients 523 523
= Personnel et comptes rattachés - -
» Organismes sociaux - -
» Ftat et autres collectivités publiques

- Imp6ts sur les bénéfices - -
- Taxe surla valeur ajoutée ) - -
- Autres impéts, taxes et assimilés - -
» Groupe et associés - -
= Débiteurs divers - -
» Charges constatées d'avance - -

Total 523 523
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4.1.2. Dettes

(En euros) Montant
brat

Aunan
au plus

A plus d'un an
et 5 ans au plus

« Emprunts et dettes auprés des établissements de crédits

- A 2 ans maximum & l'origine -
- A plus de 2 ans a l'origine -
» Emprunts et dettes financiéres divers -
» Foumisseurs et compics rattachés 2 870
« Personnel et comptes rattachés -
= Sécurité sociale et autres organismes sociaux -
« Etat et autres collectivités publiques

- Impdts sur les bénéfices -
- Taxe sur la valeur ajoutée , -
- Autres impdts, taxes et assimilés -
» Dettes surimmobilisations et comptes rattachés -
» Groupe et associés -
= Autres dettes -
= Produits constatés d'avance -

Dettes 2870

4.2, Produits a recevoir et charges & payer

(en euros)

Produits a recewir

« Foumisseurs - Avoirs 4 recevoir -
» Clients et comptes rattachés -
u Créances fiscales et sociales -
= Autres créances -

Total -

Charges i payer

= Intéréts courus -
» Dettes foumisseurs et comptes rattachés 23870
w Clients - Avoirs & établir -
= Dettes fiscales et sociales -
w Autres dettes B -

Total 2870

5- EVENEMENTS POSTERIEURS A LA CLOTURE

Néant
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Socmté Ahohyime

SE_IL D'ADMINISTRATION
IONS DE L’ACTIONNAIRE UN[QUE

" DU 26 MARS 2012

Monsieur,

Conformément 4 la loj e
[activité de notre Socié
-approbation les comptes &
nommatson de nouveaux ¢

et ‘tous renseignements complementalres_

Nous wvous donnerons toutes jol _
par [a réglementation en vigueur et quiont éte

,,concernant les pigces et documents p
tenus 4 votre disposition dans les délai

Vous prendrez ensuite connaissance des rapports des Commissaires aux Comptes.

TIVITE DE LA SOCIETE

. ‘:Situgtlon et-évolution :de_;'l activité de la Sométeau cours de ['exercice

Les charges qui s'élévernt & 1 721 eliros téprésentent les seuls frals de fonctlonnement et

correspondent au résu at_net de. lexerc|ce

- Evolution prévisible ef: perspectives d'avenir

projet global Visant & prendre une position ma]eure sur -le :marché:
de progiciels bancaires, Axway Holding, filiale & 100 % de la société;
voir de celle-ci, dans le cadre d’un apport partiel d’actif, lintégralité
nche compléte et autonome de Iactivité de proglmels bancalres:

Dans le .¢ca (=
internationa '

« EVOLAN 9.




blement, Axway Holding devrait' acquérir Line’pattici ajoritaire dans le groupe.
ail aj & Wouters, notamient éditeur du. loghnel_:;de géstion bancaire « Thaler »
' ___f'lus de 40 banques et dans 15 pays différents.- '

uti

n l*"’formatlons sur-les delais. de Dalement des fournlsseurs

En‘l'absence d'activité de la Société, nous n'avons rief-de paiticuliera déclarer a ce fitre.

gnements Impartants sirvenus depuis Ia cléture de Texercice

uls le 31 décembre 2011, date de la clotiire % sxercice, la survenance d'aucun

iement important. n'est & S|gnaler

- =Activités en matiére de recherche et de développerment'

Nous vous informons que -la Société n'a effectus acune activité dé techerchs et de
-développament au cours de l'exercice écoulé.

z Proqrés réalisés: et difficultés rencontrées

_Au cours de f'exercice, notre Société n'a pas rédllsé de progrés significatif ni rencontré de
difficulté.

situation financiére-de la Sociéte,
luine et de la complexite des

=Analyse de I'évolution des affaires, des résultats et de |
: ment de sa sntuatlon dendettement ay re

Nolis ii'avons rien de particulier a signaler & ce titre.

= De_scrlptlon des princlpaux nsques et |ncerntudes auxquels Ia Sodigté est confrontée (art

L FILIALES ET PARTICIPATIONS

‘Notre Société ne détlent aucune participation ou ‘fi'_l_iale_,_

- Prisés de participation ou prises de contrale,

Nous vous signalons qu'au colirs de Texercice ‘écoulé, notre Socleté n'a pris aucune
participation..

- Sociétes contrdlées possédant une patticipation au capital de la Société.

Notre ‘Société ne contréle actuellement aucune société détenant une participation darns :son
capltal.




- Actions d'autocontréle.

Nous n'avons rien a signaler & e titre,

- Réqularisation de participations croisées.

Aucune paﬁicipation croisée n'existant, il n'y a pas lieu:de procéder: a une quelconque

régularisation en application de l'article R 233-19 du Code de commerce,

lIl. ACTIONNARIAT SALARIE

En absence de personnel salarié, nous mavons fien de particulier & signaler.

IV. RESULTATS - AFFECTATION

- Proposition d'affectation du résultat

Nous vous proposons de blen vouleir app s .comptes annuels (bilan, compte de
résultat et annexg) tels qu'ils vous sont prese affecter la perte de 'exércice de
-1 721 éuros en totalité al compte "Repott & houveau'™,

Compte: tenu de cette affectation, le compte ”:epon 2 houveau serait porté a <5619 euros ‘et
les Gapitaux propres de la Société seralent

- Dist'ribu':{ions au cours des "iréié‘.derhier"s .exé_'rc-ices

Afin de nous conformer aux dlsposmons c[e 'a 243 b|s du Code genéral des impots,
nous vous rappelons qu'auciing distribution -te dividetide n'a été effectuge au titre des trois
derniers exercices.

- Dépengss non déductibles fiscalement

Conforménient aux dispositions des articles 223 quater et 223 guinguie: 'du Code général
des impdts, nous vous precisons que les comptes de lexercice ¢

charge de dépenses non‘admises dans les charges déductibles du

V. DOCUMENTS JOINTS AU RAPPORT DE GESTION

- Tahlgau des résultats des cing derniers exerclc.es

Au present rapport est annexg, conforrneh ent -aux dispositions de l'article R. 225-102-¢du
Code de:commerce, le tabieau falsant -apparaitre les résultats de la Société au colirs de
chiacun des cing dernlers exercices.

- Tableau et rapport sur les délégations en matiére d’ ‘augmentation de capltal (ordonnance

‘n° 2004-604 du 24 |uin 20041

L'assemblée générale n'ayant acéordé aucune délégation de compétence f
Conseil ¢'administration ‘dans Je domaine des augmientations de capltal parapplic
articles L, 225-129-1 et L, 225-129:2 du Code de commerce, il n'y a pas liey de ]
présent rapport nile tableau desdites délégations visé & Iartlcle L. 225-100 al,




commerce, ni le rapport complémentaire afférent a leur usage visé a I'article L. 225-129-5 du
-méme Code,

ONVENTIONS REGLEMENTEES

‘Nous vous précisons qu'auctine convention entrant dans le champ d'application de I'article
L. 225-38 du Code de commercs n'a été conclite au cours de l'exercics ecoule

Vil. ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

- Liste des mandats et fonctions

icle L. 225:102-1 du Code de commerce, nous vous

Conformément aux dispositions de |'ait
' 'ble des mandats et fonctlons exercés dans toutes

presentons en annexe 1 ||ste de Ie"

- Rémunération des:mandataires sociaux

‘De méme conformément ‘aux dispositions de l'article L. 225-102-1 du Code de commercs,
‘nous vous informons que les administrateurs n'ant pergu aucune rémunération de la Société.

‘Par ailleurs, Axway Holding etant - contrbléee au sens de l'article L 233-16 du Code de
commerce par la sociéte Sopra Group, nols vous informons du mortant des remUnerataons
-an es. ot engagements de toutes hatures au litre de I'exercice 2011 pour Monsieur
Pierre PASQUIER au titre du mandat qu'il exerce au sein de Sopra Group,

Tableau: de synthése des rémunérations et des options et actions attribuées a Monsieur Pierre
Pasqtiier, Président-Directeur Général de Sopra Group ,

2011

Rémunérations dues au titre de’ I exercice. - | 560428€
Valorigation des options attribuées au cours de Iexercice
“Valorisation des actions de performance attribuées au ¢ours de |'exercice -
TOTAL 560 426 €

Tableau récapitulatif des rémunérations de :Monsleur Pierre Pasquier, ‘Président-Directeur
“Général de Sopra Group

~ Exercice 2011
e o _ Montants dus en 2011 Montant versés en 2011
‘Rémunérationfixe 350 000 € 350 000 €
_Rémunération variable 192 500 € 140 000 €
'Rémunération exceptionnells _ - i
Jetons de présence . _ 11427€  10949€
Avantages en nature BN  B490¢€ , T B499€
TOTAL | BB0a6e  B07448€




Tableau sur les jetons de présence dus au 'titre de I'exerdice 2011

N 2011
Plerre PASQUIER o ) 11 427 €

: Nomination de nouveaux administrateurs

ristophe BASTELICA, Christian CHARVIER

Les mandats d'administrateur de Messi ._
te.

Frangols LEFEBVRE et de la société §
Assemblée, nous vous proposons de nofr

up, arrivant & expiration lors de laprésk

i

Bl

en gualité d'administrafélit, en remplacement des personnes susvisées,.dont les mandats he
seralent pas renouvelés, pour une péricde

ralent pas veld ns qui prendrait fin 2 llissue de I'Assemblée
Génerale Ordinaire 4 tenir dans 'année 201 8 pour statuer suiles comptes de I'exercice clos
le 31 décembre 2017. ' " '

Jetons de présence. -

“Néant

Viil. REDUCTION DU CAPITAL PAR ABSORPTION DES PERTES

Afin d'assainir la situation financiere delaSomété Nous vous proposons de procéd_et=.-5é_.':.une
Téduction du capital social 3 hauteur de 5 620 euros par résorption des pertes.

‘Cette réduction serait réalisée par vole d'annutation de 662 actions existantes de 10 eurbs
'de-nominal chacune.

Infétleur au minimum
gmentation de capital
gal.

Catte opération, qui aurait pour effet de réduire le capital & un: ol
légal, serait donc décidée sous lai condition ‘suspensive d'
destinee 4 ramener le capital 4 un niveau au moins &gal au minimun

Ellé.ne serait définitive qu'au jour de la réali§ation définitive de I'aygmentation de capﬁ_i_’ta__[i.;

lques instants, il vous sera donné leoture du rapport spécial des commissalrss aux
sur celte opération,

IX. AUGMENTATION DU CAPITAL PAR APPORT EN NUMERAIRE

Afin de porter le capital 2 un montant au moins égal au mirimum légal, il canvieridrait, dans
le prolongement de la réduction du capital visée ci-dessis, de réaliser une augmentation du
capital social::




ons de fixer le montanit de Iaugmentatlon de gapital 3°'5'620 eurgs, ce qui
 porter ledit capital de 81 380 euros aprés reductl’ ,/2.37 000 euros, par
mission de 562 actioris AGUVElles de 10 euros chasuné de numéraire.

ses aclifs ne comportant aucune plus-value

La :Société ne ‘disposant d'aucune rése
latente appréciable, I'émigsion se ferai

Les actions nouvelles seraient libérées’ Intégralemeit lors de la souscription, en espéces ou
_par compensation-avec des créances liquides et exigibles.

'Les actions nouvellés seralent créées avec jouissance & compter du 1% janvier 2012,

Elles seraient completement assimilées aux ‘actions anciennes 4 compter de cette date et
soumises a toutes, les dispositions statutaires,

La souscription serait réalisée par {a société Sopra Group, €n sa qualité d’ actionnalrey Ique
de la  Sociéte, laquelle a déj& manifesté son intention 'de souscrire a la totdlité. de
I'augmentation de. capital,

X. MARCHE DES AFFAIRES SOCIALES |

. Conformément ‘aux- dlspOSItlons de l'article R: 225-113.du Code de commerce nous vous
“indiguons que la Société. n'ayant 4 ce jour pas d'activité, nous n'avong:pas d' mformat;ons
“particuliéres & vous communiquer sur la marche des affaires sociales depuis le début de
l'exercice en cours.

Xi. MODIFIGATION DE L’OBJET SOGIAL

Dans |a perspeoctive de (i) 'acquisition par la Société o une participation’ majoritaire dans le
‘groupe Callatay 8 Wouters et (i) I'apport partie! d'actif par la société Sopra Group au
bénéfice de la Société de ia branche d'activité de ‘progiciels bancaires « EVOLAN », nous
vous proposons dé modifier I'objet social,.q _ran le suivant :

« - I'édition, Ia commercialisation, la distribution, Finstallation et la maintenance ‘de tous
progiciels mformaifques |a ceplion, le développement de tous Hfogiciels informat:ques
on- de tous systémes dfnformatfon, la vente de tous matériels et sys
informaf:ques et toutes Ies prestations de services, de formation, de ‘con se!l el
d'hébergement associées ;

= la participation de fa Sociéts, par tous.
toirtes operat
nouvelles, _
autrement, de creation, d'acquisition, de location, de prise eh jocat
fonds de commerce ou établissement ; /' acquisition, I'exploitation ol
procedes et brevets conoernant ces actrwtés

; on objet par ‘voia de Gréation de Sociéz‘és
de souscnp(ron ou d'achat de titrés ou droits sociaux; de fusion ou
rance de tous
cession de tous

moblilidres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement .ou mdzrectement a J'objet
social ou & tout objet simi!afre ou.connexs. »

- et généralement, foutes opérations mdq_stm_a_lles commerciales, financieres, civiles,

us décidez cette madification, il 'y aura lieu de modifier en conséquence I'atticle 2 des




Xil. MODIFICATION DE LA ’DENO_MINATIQN SOCIALE

Tou;ours dans ld perspective, des projets d'évolution ci-dessus precisés nous vous
proposons d'adopter, comme nouvelle dénominationn sociale, "SOPRA BANKING

SOFTWARE",
Si vous décldez cette modification, il y aura liey de ‘modifier en conseéquence l'atticle 3 des
statuts,

Xill. NMODIFICATION DES LIMITES D’AGE _DES ADMINISTRATEURS ET DES
DIRIGEANTS

Sauf limite d'age fixée par les istatuts, le hombre des administrateurs ayant depassé l'age de
70 ans ng peut étre supérieur au tiers des administrateurs en fonction; de méme, la limite
d'age légale du Président du Consell d’Administration, du Directeur . General et du Directeur
Général Délégué est fixée A 65 ans.

Nous vous proposons de modifier statutairement, les limites d'age, comme suit :

—  prévoir que le nombre des admlnlstrateurs ayant dépassé I'dge de 75 ans ne peut étre
supérieur ay tiers des admlmstrateurs en fonction,

— portera85ans la I|mfte da ge du Président du Conseil d’Administration,

— porter a 85 afis la limite d'age du Directeur Général, et

—  porter 470 ans la limite d'age du Directeur Général Délégue.

Si vous décidez cette modification, Il y aura lisu de modifier én conséguence, les articles 11,
13 ¢t 16 des statuts.

XIV. REFONTE DES STATUTS

Afin de mettre Ies statuts de la Société en harmonie avet les dispositions légales et
réglementaires en vigueur et la présentation des statuts des sociétés du groupe Sopra, nous
vouis proposons d'adopter le texte refondu des statuts qui vous est soumis.

Votre Consell vous invite, aprés la lecture des rapports présentés par vos Comimissaires aux
Comptes, a adopter les résolutlons qulll seutnet a votre vote.,

Le Consell d'Administration




ANNEXES

» ‘Tableau des résultats des cing derhiers exercices dé la Société

s+ Liste de I'ensemble tes mandats tions exercés dans tautes sociétés frangaises
ou étrangéres par chagun des mandatalres soclaux de la Soclété
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Llste de |’ ensemble des mandats et fonctions exercés dans toutes sociétés francaises
ou étrangéres par chacun des:mandataires sociaux de la Société

1. Pierre PASQUIER
Présidentidy Consell d’ admmistration
Autres mahdats ]
- Président Dlrectél.ir Général de St
- Presmlent du conseil d’administrat
- Président Directeur Général.de Sop
- AdmlnlstrateUr ou mandataire:sociat d
Grolip -

_i_héﬂle‘s;ﬁu_.'SQUS—filiales etrangeres de-Sopra

Directeur: Général

Attros mandats :

= Directeur Général ¢’ Axway Software .

- Administrateur ou mandatalre social-de filialés ou sousHiiales: sffangeéras de Sopra
Group et d'Axway Software

3% SopraGroup
Administrateur représentée par Yvane BERNARD-HULIN
Autres mandats -
- Adminhistrateur d'Axway Software

4. Christophe BASTELICA
Administratéur
Autres mandats
- Représentant permanent de: Sopra Group ‘auCansell d'adfilnistration - d*Axway
Software

5. Frangois LEFEBVRE
Administrateur
Pas:d'aulre mandat.

6. Christian GHARVIER
Admiinistrateur
-Pas d'autre mandat




Axway Holding / Comptes individuels 2010

1. Bilon
Actif 2010 2009
n Immobilisations incorporelles
o Immobilisations corporelles
o Immobilisations financiéres
Actif immobilisé 0 0
u Clients et comptes rattachés
n Autres créances et comptes de régularisation
n Disponibilités 37236 32474
Actif circulant 37 236 32474
- TOTAL DEL'ACTIF 37236 32474
Passif 2010 2009
u Capital 37000 37 000
a Réserves 6 -3 870
n Résultat -3 898 -1254
Capitaux propres 33108 31876
Provisions 0 0
» Emprunts et dettes financiéres
w Fournisseurs et comptes rattachés 1200 598
o Dettes fiscales et sociales
» Autres dettes et comptes de régularisation 2928
Dettes 4128 598
TOTAL DUPASSIF 37236 32474
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Axway Holding / Comptes individuels 2010

2. Compte de résultat

2010 2009
a Chiffre d'affaires net
o Autres produits d'exploitation
Produits d'exploitation 0 0
a Achats consommés
n Charges de personnel
a Autres charges d'exploitation 3121 1008
u Imp&ts et taxes 822 398
» Dotations auxamortissements, provisions et dépréciations
Charges d'exploitation 3943 1406
Résultat d'exploitation -3 943 -1 406
n Charges et produits financiers 45 152
Résultat courant avant impbts -3 898 -1254
» Charges et produits exceptionnels
n Participation des salariés
a Impé&ts surles résultats
RESULTAT NET -3 898 -1 254

4/8

business in motion.

axway



Axway Holding / Comptes individuels 2010

Annexe aux comptes individuels 2010

3.1.

Faits majeurs

Anciennement dénommé Mirfak, cette société filiale de SOGEFILIA faisait partie du groupe Société
Générale. En mai 2010, Sopra Group a racheté 100% des titres et a procédé a une changement de
dénomination sociale : Mirfak se nomme désormais Axway Holding.

Notes relatives au bilan

4.1.

4.2.

Capital social

A

Le capital social d’Axway Holding s'éléve au 31 décembre 2010 & 37.000€. Il est composé de
3.700 actions d'une valeur nominale de 10€.

Tableau de variation des capitaux propres

Capital Réserve Réserves Résultat Total
légale facultatives

« Situation au 17 janvier 2010 37000 3870 -1254 31876
a Affectation du résultat 2009 -5 130 6 3870 1254 0
u Augmentation de capital 5130 5130
» Résultat de I'exercice -3 898 -3 898
Situation au 31 décembre 2010 37000 6 0 -3 898 33108

|~

\huﬁinsss in motion



Notes relatives au compte de résultat

Axway Holding / Comptes individuels 2010

Néant.

Autres informations

6.1.

Echéances des deites a la cléture de I'exercice

Montant
brut

Auwnan A plus d'un an

au plus et5 ans au plus

= Emprunts et dettes auprés des établissements de crédits

- A 2 ans maximum a l'origine

- A plus de 2 ans & l'origine

o Emprunts et dettes financiéres divers

a Groupe et associés 2928
o Fournisseurs et comptes rattachés 1200
o Personnel et comptes rattachés

a Sécurité sociale et autres organismes sociaux

n Etat et autres collectivités publiques

- Imp6ts sur les bénéfices

- Taxe sur la valeur ajoutée

- Autres impdts, taxes et assimilés

n Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

o Autres dettes

a Comptes de régularisation

2928
1200

Total 4128

4128 0
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Axway Holding / Comptes individuels 2010

6.2. Eléments concernant les enfreprises liées

Entreprises

lides

Actif

s Avances et acomptes sur immobilisations
o Participations

n Créances rattachées 4 des participations
n Préts

n Groupe et associés

= Créances clients et cotmptes rattachés
Autres créances

n Ecarts de conversion Actif

Passif

« Emprunts obligataires convertibles

n Autres emprunts obligataires

« Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
o Emprunts et dettes financiéres divers

= Groupe et associés

n Dettes sur immobilisations

n Dettes fournisseurs

n Autres dettes

n Bcarts de conversion Passif

2928

Compte de Résultat

o Produits de participation

o Autres Produits financiers

o Charges financieres

= Abandons de créances (charges financiéres)

« Dotations auxdépréciations des titres de participations (charges financiéres)
» Dotations auxdépréciations des créances clients (charges financiéres)

a Dotations aux dépréciations des comptes courants (charges financieres)

n Reprises sur dépréciations des titres de participations (produits financiers)
a Reprises sur dépréciations des créances clients (produits financiers)

a Reprises sur dépréciations des comptes courants (produits financiers)

u Reprises sur provisions pour risques sur filiales (produits financiers)

7/8

\bus‘meis. in metion,

axway



6.3. Produits & recevoir et charges ¢ payer

Axway Holding / Comptes individuels 2010

Produits a recevoir

n Fournisseurs - Avoirs 4 recevoir
w Clients et comptes rattachés

n Créances fiscales et sociales

n Autres créances

Total

Charges 2 payer

o Intéréts courus

n Dettes fournisseurs et comptes rattachés
n Clients - Avoirs  établir

n Dettes fiscales et sociales

o Autres dettes

1200

Total

1200

Evenements postérieurs a la cldture de 'exercice

Néant.

8/8
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AXWAY HOLDING
Société Anonyme
au capital de 37 000 euros
Siege social : PAE Les Glaisins
74940 ANNECY LE VIEUX
450 792 999 RCS Annecy

Rapport du Conseil d'administration

A I'assemblée générale mixte (ordinaire et extraotdinaire) du 29 juin 2011

Nous soumettons a votre approbation, dans le cadre de I'assemblée générale mixte (ordinaire et
extraordinaire, des projets de résolutions ayant pour objet :

Résolutions a caractete ordinaite :

- 'approbation des comptes annuels au titre de l'exercice clos le 31 décembre 2010,
I'affectation du résultat et la fixation du montant du dividende ;

- 'approbation de conventions réglementées ;
Résolutions a caractere extraordinaire :

- l'autorisation a donnet au conseil d'administtation, a effet de procéder a une
augmentation de capital réservée aux salariés titulaires d’'un Plan d’Epargne Entreprise ;

- pouvoits pour les formalités.

1. PRESENTATION DE LA MARCHE DES AFFAIRES SOCIALES

1.1 Faits marquant de Pexercice

I’assemblée générale mixte du 21 mai 2010 a décidé :

- la nomination de nouveaux administrateurs suite a des démissions,

- la nomination de nouveaux commissaites aux comptes titulaires et suppléants suite a
démissions,

- le changement de la dénomination sociale (ancienne dénomination Mirfak),

- le transfert du siége social.

Le conseil d’administration du 21 mai 2011 tenu 4 I'issue de ’assemblée a nommé :
- un nouveau Président du Conseil,

- un nouveau Directeur Général,

- un Directeur Général Délégué.

L’actionnaire unique en date du 15 septembre 2010 a décidé la réduction du capital d’'un montant
de 5 130 € et une augmentation du capital du méme montant afin d’apurer les pertes de la société.



1.2 Résultats économiques et financiets de la société Axway Holding, analyse de
Pévolution des affaires

La société n’a connue aucune activité lors de Pexercice 2010, les charges concernent des frais de
fonctionnement.

Les comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2010 que nous soumettons a votre
approbation ont été établis conformément aux régles de présentation et aux méthodes
d'évaluation prévues par la réglementation en vigueur.

Activité de recherche et de développement : néant.

Aucun événement important n’est survenu entre la date de cléture et la date a laquelle le rapport
a été établi.

2, APPROBATION DES COMPTES ANNUELS
Premiére tésolution

II vous est demandé, aprés avoit entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil
d'administration et du rapport général des Commissaires aux comptes, d’approuver les comptes
annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2010 tels qu'ils ont été présentés, ainsi que les
opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans ces rappotts et, en conséquence, de
donner aux administrateurs quitus entier et sans résetve de l'exécution de leur mandat pour ledit
exercice.

Deuxiéme résolution

Il vous est proposé d’affecter le résultat déficitaire de l'exercice s’élevant a 3 898,38 euros au
compte « report 4 nouveau ».

11 est rappelé, conformément a Particle 243 bis du CGI, qu’aucun dividende n’a été distribué au
titre des exercices 2007, 2008 et 2009.

3. APPROBATION DE CONVENTIONS REGLEMENTEES
Troisiéme résolution

1l vous est demandé, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial des Commissaires aux
comptes sut les conventions relevant de l'article L. 225-38 et suivants du Code de commerce,
d’approuver les conclusions dudit rapport et les conventions qui y sont mentionnées.

4. AUTORISATION A DONNER AU CONSEIL D’ADMINISTRATION A
L’EFFET DE PROCEDER A UNE AUGMENTATION DE CAPITAL
RESERVEE AUX SALARIES TITULAIRES D’UN PLAN D’EPARGNE
ENTREPRISE



Quatriéme résolution

Nous vous rappelons qu’en application des dispositions de latticle .. 225-129-6 du Code de
commetce un projet de résolution tendant 4 réaliser le cas échéant, une augmentation de capital
réservée aux salatiés de la Société dans les conditions prévues a latticle L. 3332-18 du Code de
travail, doit étre présenté aux actionnaires.

Nous vous proposons, conformément aux dispositions de larticle L. 225-129-2 du Code de
commetce, de donner au Conseil d’administration une délégation de compétence a leffet de
décider le cas échéant, dans la limite d’un plafond de 15 000 euros, une augmentation de capital.

Nous vous informons que cette autorisation entraine la suppression du droit préférentiel de
souscriptions des actionnaires au profit des salariés adhérents audit plan.

5 POUVOIRS POUR LES FORMALITES
Cinqui¢me résolution

La résolution qui vous est proposée est destinée a conférer les pouvoirs nécessaites 2
l'accomplissement des formalités consécutives a la tenue de votre assemblée.

INFORMATIONS RELATIVES AU CAPITAL SOCIAL

Conformément aux dispositions de 'atticle L. 233-13 du Code de commerce et compte tenu des
informations et notifications regues en application des articles L. 233-7 et L. 233-12 dudit Code,
nous vous indiquons ci-aptes l'identité des actionnaires possédant plus du vingtieme, du dixieme,
du cinquiéme, du tiers ou des deux tiers du capital social ou des droits de vote.

La société Sopta Group détient 99% du capital.

DEPENSES NON DEDUCTIBLES FISCALEMENT

Conformément aux dispositions des atticles 223 quater et 223 quinquies du Code des impots,
nous vous précisons que les comptes de l'exercice écoulé ne comportent aucune dépense non
déductible du résultat fiscal.

INFORMATIONS CONCERNANT LES MANDATAIRES SOCIAUX

1. Liste des mandats sociaux

Conformément aux dispositions de I'article L. 225-102-1, al. 3 du Code de commerce, nous vous
communiquons ci-aprés la liste de l'ensemble des principaux mandats et fonctions exercés par
chacun des mandataites sociaux de la Société.

Pierre PASQUIER

Président du Conseil d’administration

Autres mandats :

Président - Directeur Général de Sopra Group
Président du conseil d’administration d’Axway Software



Président - Directeur Général de Sopra Consulting
Président - Directeur Général de Sopra GMT
Administrateur de filiales ou sous-filiales étrangeres du Groupe

Christophe FABRE

Directeur Général

Autres mandats :

Administrateur de filiales ou sous-filiales étrangeres du Groupe

Sopra Group

Administrateur

Représentée par Yvane BERNARD-HULIN
Administrateur chez Axway Softwate et Sopra Consulting

Christophe BASTELICA

Administrateur

Autres mandats :

Représentant permanent de Sopra Group au Conseil d’administration d’Axway Software et de

Sopra Consulting

Frangois LEFEBVRE
Administrateur
Pas d’autre mandat

Christian CHARVIER
Administrateur
Pas d’autre mandat

2. Rémunération des mandataires sociaux
Conformément aux dispositions de l'article L. 225-102-1 du Code de commerce, nous vous
informons que les administrateurs n’ont petgu aucune rémunération de la Société.

Par ailleurs, Axway Holding étant contrdlée au sens de l'article I 233-16 du Code de commerce
par la société Sopra Group, nous vous informons du montant des rémunérations, avantages et
engagements de toutes natutes au titre de I'exercice 2010 pour Monsieur Pierre PASQUIER au
titre du mandat qu’il exerce au sein de Sopra Group.

Chez Sopta Group au titre de Pexercice 2010, les membres du conseil d’administration ont petgu
une part variable calculée de la fagon suivante : 40% du salaire fixe 4 objectifs personnels et
collectifs atteints, pouvant atteindre 60% en cas de trés bonne performance.

Tableau de synthése des témunérations et des options et actions attribuées a M. Pierre
Pasquier, Président-Directeur Général

2010

Rémunérations dues au titre de exercice 407 957 €

Valotisation des options attribuées au cours de I'exercice -

Valotisation des actions de performance attribuées au cours de .
Pexercice

TOTAL 407 957 €




Tableau récapitulatif des rémunérations de M. Pierre Pasquier, Président-Directeur

Général
Exercice 2010
Montants dus en 2010 Montant versés en 2010
Rémunération fixe 250 510 € 250 510 €
Rémunération variable 140 000 € 61 000 €
Rémunération - -
exceptionnelle
Jetons de présence 10948 € 8548 €
Avantages en nature 6499 € 6499 €
TOTAL 407 957 € 326 557 €
Tableau sut les jetons de présence dus au titre de Pexercice 2010
2010
Pietre PASQUIER 10948 €

ECHEANCES DES DETTES FOURNISSEURS

Nous vous informons conformément a Particle I. 441-6-1 du Code de commerce, que les délais
de paiement et I'état des dettes fournisseurs au 31 décembre 2010 de la Société sont les suivants
compte tenu de 'absence d’activité de la Société :

Montant Montant Montant échu | Montant échu
(en milliets d’euros) | Encours total Non échu de —de 60 jours | de + de 60
jours
Au 31 décembre 0 0 0 0
2010

CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Nous avons transmis a vos Commissaires aux comptes tous les éléments utiles pour lui permettre
de présenter son rapport général et son rapport spécial sur les conventions visées aux articles L.
225-38 et s. du Code de commetce.

Au présent rappott est annexé, conformément 2 l'article R 225-102 du Code de commerce, un
tableau faisant apparaitre les résultats financiers de la société au cours des cing derniers exercices.

Nous espérons que ce qui précede recevra votre agrément et que vous voudrez bien voter les
résolutions qui vous sont soumises.

Le conseil d'administration
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. Comptes annuels an 31 décembre 2009.
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| ';.Comptes annue]s ay 31 decembre 2009
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BILAN ACTIF

" Montant Brut |

Amprtiysements | 34122009

IMMOBILISATIONS
Frais d'établlssement
Frais de recherche et
Concc'ssions, brevets
Fonds commercial

Autres immobilisatio

IMMOBILISATIONS
“Terrairns
Constructions

Avances el a(.ompl_es

Aulres participaiions

Préts

Capital souscrit non appelé

INCORPORELLES

développement
ct drolts similaires

ns incorporelles

Avances, acomptes sut immo. ineotporelles

CORPORELLES

Installations techniques, matériel, outillage
Auitres immobilisations corporelles
| Immobilisations efi cours

IMMORBILISATIONS FINANCIERES
Participations par mise en équivalence

Créarices rattachées 4 des participations
Autres titres immobil

isés

Aufres immobilisations ﬁnancleres

ACTIF IMMOBILISE

| Produits intermédiair
Marchandises
CREANCES

Autres créances
DIVERS

(dont B.CtIOIlS proprés :
Disponibilités

STOCKS ET EN-COURS

Matiéres premiéres, approvisionnements
En-cotus de production de biens
En-cours de production de services

es et finis

Avances et dcomptes ve:s‘és sur commiandes

Créandces ¢lients et comptes tattachés

Capital souscrit et appelé, non versé

Valeurs mobiliéres dé placement

| COMPTES DE REGULARISATION
Cha'l"g_'e,s constatées d'avance

32152

32

32152

22

18 000

15732

ACTIF CIRCULANT

32474

32474

33 732

| Ecarts de coniveisigi

Charges A répartir sur plusieu':s exercices
Primes de rémboursement des obligations

actif

TOTAL GENERAL'._'- ¥

34|

33732
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Comptes annuels au3l décembre 2009{ '
BILAN PASSIF
Rubriques Sz | sip2neos
Capital social ou individuel ( dont verss : 37000 ) 37 600 37000
Primes d'émission, de fusion, d'apport
Ecarts de réévaluation  ( doit écart d'équivalence : )
Réserve légale
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées (dont rés, Prov. fluctuation cours )
Autres réserves (dont achat ceuvres originales artistes: ) ”
Report 3 nouvean {3 870} (3 619)
RESULTAT DE L'EXERCICE ({bénéfice ow perte} {1 254) (251)
-Subventions d'ihvestissement
Provisions réglementées
CAPITAUX PROPRES 31876 31130
 Produits des émissions de titres participatifs
Avances conditionnées
AUTRES FONDS PROPRES
Provisions pour risques
Provisions pour charges
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES
DETTES FINANCIERES
Emprunts obligataires corivertibles
Autres émprunts obligataircs
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit 4
Emprunts et dettes financiéres divers (dont empr. participatifs )
Avances et acomptes regus sur commandes en cours
DETTES D'EXPLOITATION
Dettes fournisseurs et comptes rattachds 598 598
Dettes fiscales et sociales '
DETTES DIVERSES
Deties sur immobilisations et comptes raftachés
Autres dettes
COMPTES DE REGULARISATION
Produits consiatés d'avarce
DETTES 598 602
Ecarts de conversion passif
'  TOTAL GENERAL a4t | A
Résultat de Vexércice ent centinies -1254.35
Total du bilan en centimes 32473.56
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COMPTE DE RESULTAT (en liste)

Rubriges. |

o Feance o Exporfation. |

31009 - |

azzony

Ventes de marchandises
Production veridue de biens
Production vendue de services

CHIFFRES D'AFFAIRES NETS

Production stockde

Production immebilisée

Subvestions d'exploitation

Reprises sur amortissémeats ¢l provisions, anslerts de charges
Autres produits

PRONUITS D'EXPLOITATION

Achats de marchandises (y compris droits de dousne)
Varigtion de stock (marchandises)

Achats de matiéres premiéres ef autres approvisionnements (et droits de douane)
Variation de stock (matiéres premiéres et approvisionnements)
Autres achats et charges extemes

| Tmpbts, taxes et versements assimilés

| Salajres et traitements

Charges sociales

DOTATIONS D’EXPLOITATION

Sur immobilisations : dotations aux amortissements

Sur immobilisations : dotations aux provisions

Sut actif circulant : dotations aux provisions

Pour risques et charges : dotations atix provisions

Autres charges

1 608
398

655
393

CHARGES D'EXPLOITATION

1 406

1048

RESULTAT D'EXPLO ITATION

SR 1] B

(04

OPERATIONS EN COMMUN
Bénéfice attribué ou pe__rt_e fransférée
Perte supportée ou bénéfice transféré

PRODUITS FINANCIERS

Produits financiers de participations

Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de I'actif immobilisé
Autres intérets et produits assiriilés

Reprises sur provisions et transferts de charges

Différences positives do change

Produits rets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

152

197

PRODUITS FINANCIERS

152

797

Dotations financiéres aux amortissements et provigions
Intézéts et charges assimilées

Diftérences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

CHARGES FINANCIERES |

* RESULTAT FINANCIER

o

. RESULTAT COURANT AVANTIMPOTS | =

e .

(a51)




ST SAMIRFAK S
e Comptes annuels au 3] decembre 2009

COMPTE DE RESULTAT (suite)

Rubrigues . [ R oo e swazaes | awrazees
Produits exceptionnels sur opérations de gestion
Produits exceptionnels sur opérations en capital
Reprises sur provisions et transferts de charges
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Charges exceptiorinelles sur opérations de gestion
Charges exceptionnelles sur opérations en capital
Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions
CHARGES EXCEPTIONNELLES
" RESULTAT EXCEPTIONNEL
Participation des salariés aux résultats de l'entepnse
Inapbts sur les bénéfices
TOTAL DES PRODUITS is2 797
TOTAL DES CHARGES 1406 1048
' BENEFICE OU PERTE |. o aasgl o sy
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ANNEXE
La presente annexe est une partie indissociable des comptes annuels de la SA MIRFAK pout Fexercice clos au
31/12/09.
Le total du bilan avant ‘répartitimi conposaiit ces comiptes annuels est de 32 473.56 EUR.
Le chiffre d'affaires inclus dans le compte de résultat composant ces comptes annuels est nul.
Le résultat de I'exercice est une perte de 1 254.35 EUR.
L'exercice a une durée de uti an, recouvrant la pétiode du 01/01/09 au 31/12/09.

Les notes et les tableaux ci-aprés, font parti¢ intégrante des comgptes annuels,
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(cn application du Code de Comumerce, articles L123.12 4 L123.24)

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de base :

- contirzité de I'exploitation,

- permanence des méthodes,

- indépendance des gxercices,

et conformément aux régles générales d'établissement et de présenitation des comptes annuels.

|
E | REGLES ET METHODES COMPTABLES

méthode des coiits historiques.

CHANGEMENT DE METHODE DE PRESENTATION .
Aucun chiangement de méthode de présentation n'est intervenu au cours de I'exercice.

- : La méthode de base etenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la

CHANGEMENT DE METHODE D'EVALUATION ‘
Aucun changement de méthode d'évaluation n'est intervenu au cours de l'exercice.

La principale méthode utilisée est la suivante :

VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT

Elles sont comptabilisées a leur cofit d'acquisition et font l'objet d'une appréciation valeur par
valeur,
Les OPCVM sont évaliiées a partir de 1a valeur liquidative publiée par l'orgamsme émetteur.
, La plus value latente est intégrée dans le résultat fiscal. S'il y a une moins value, une provision
I pour dépréciation est constatée en comptabilits.
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CREANCES ET DETTES

| ETAT DES CREANCES.

| . Montant brut,

tawauphes. |

. plus d'un'an:

Créarices rattachées & des participations

Préts

Autres immobilisations financi¢res

Clients doutéux ou litigieux

Autres crfances clients

Créance représentative de titres prétés

Persommel et comptes rattachés
' Secunte Soclale ef ailfres organismes sgeiatx

Etat, aufres co_.l.lectlwtes iimpét sur les bénéfices
Etat, autres collectivités : taxe sur la valeur ajoutée
Etat, autres collectivités : autres imp0ts, 1axes, versements assimilés
Elal, autres collectivilds ; créauces diverses
Groupe et associés

Débitevrs divers

Charges cornistatées d'avance

Montant des préts accordés en cours d'exercice
Montant des remboursements obtenus en cours d'exerc jce
Préts et avancés consentis aux associés

CETATDES DETTES . ... 0 | Momant brig

1 awau phs

i P’m G':']‘_aﬁ{—j m_;;lf'i 1

plfts’?!_é 3 a:;n.‘s_-' :

Emprunts obligataires convertibles

Autres émprurits dB_Iigat_aircs _
Emprunts et dettes 4 1 an maximum a l'origine
Emprunts et dettes & plus d' 1 an & Porigine
Emprunts et dettes financiéres divers
Fournisseurs et comptes rattachés 568
Persomnel et comptes rattachés

Séciurité sociale et autres organismes sociaux
Efal : imnpOL sur les beihices

Etat: taxe sur la valeur ajoutée

Etat: obligations cautionnées

Etat : autres impéts, taxes et assimilés

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Groupe et associds

Auitres dettes

Delies 're;préslenl'rj,lives de titrés empruniés
Produits constatés d'avance

598

TOTALGENERAL| ~~ ~ 508 }.

598 |

Empruuts souscriis en cours d'exercice
Emprimts remboiysés en cours d'éxercice
Empruits, dettes contractés auprés d'associés




CAPITAUX PROPRES

CAPITAL SOCIAL
Le capital social se compose de 3 700 actions de 10 euros de nominal.
Lé capital social a été libéré en totalité.

RESERVES ET REPORT A NOUVEAU
La variation des postes de réserves par rapport a I'exercice précédent résulte de I'affectation du résultat
au 31 déceinbre 2008 décidée par ' Assemblée Généiale Ordinaire en date du 13 Mai 2009.

L'affectation de ce résultat est résumée dans le tableau suivant :

Report & notiveau antérieur - - o -3 619.05
Résultat de l'éxercice ' 251,04
. dontrésuliat courant aprés impdts : | E
Prélévements sur les réserves

T ot

ZAﬁcianom S |

Résérve légale
Dividendes

Autics réparﬁtioﬁs H ‘ 7
Repott 4 riouveau -3 870.09




DETAIL DES CHARGES A PAYER

RUBRIQUES

FOURNISSEURS FACTURES NON PARVENUES

Honoraires commissaire aux comptes 2009

598.00

598.00

L smon”




| Coimptes anniiek au31 déceinibre 206

o Pageli

DIFFERENCES D'EVALUATION SUR
ELEMENTS FONGIBLES DE L'ACTIF CIRCULANT

Valeurs inabilieres de placemens - U T

S valenrbutan

. PR marche”

s, a0
L Frovision

SGAM INVEST LIQUIDITES EURO AC

32 151.53

32 15153,
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MIRFAK

Société Anonyme au capital de 37 000 euros
Siége social : 17 cours Valmy
92800 PUTEAUX
450 792 999 RCS NANTERRE

RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
A I’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 20 MAI 2010

Mesdames, Messieurs,

Nous vous avons réunis en Assemblée Générale Mixte conformément aux dispositions de la
loi et des statuts de votre Société a ’effet de vous demander d’approuver les comptes de
I’exercice clos le 31 décembre 2009 et pour vous proposer une modification de I’article 11 des
statuts.

Votre Commissaire aux Comptes vous donnera dans son rapport toutes informations quant a
la régularité des comptes annuels qui vous sont présentés.

De notre c6té, nous sommes a votre disposition pour vous donner toutes précisions et tous
renseignements complémentaires qui pourraient vous paraitre opportuns.

Nous reprenons ci-apres, successivement, les différentes informations telles que prévues par
la réglementation,

Situation et activité au cours de I’exercice écoulé

La Société ayant eu une activité fort réduite, elle a seulement encaissé des produits financiers
a hauteur de 151,53 euros et les charges d’exploitation se sont élevées a 1 405,88 curos. Le
résultat se solde donc par une perte de 1 254,35 euros.

Evénements importants survenus depuis la cloture de I’exercice

La Société a été intégrée fiscalement au Groupe SOCIETE GENERALE 4 compter du 1%
janvier 2010.

Proposition d’affectation de résultat

Ainsi que vous pouvez le constater, déduction faite de toutes charges et de tous impéts et
amortissements, les comptes qui vous sont présentés font ressortir une perte de 1 254,35 euros



que nous vous proposons d’affecter au compte de report a nouveau antérieur, débiteur de
3 870,09 euros, qui deviendrait ainsi débiteur d’un montant de 5 124,44 euros.

Dépenses non déductibles fiscalement
Conformément aux dispositions des articles 223 quater et quinquies du Code Général des

Impdts, nous vous précisons que les comptes de I’exercice écoulé ne prennent pas en charge
de dépenses non déductibles du résultat fiscal.

Perspectives 2010

Le niveau d’activité devrait rester limité pour I’année & venir,

Proposition de modification de ’article 11 des statuts

Depuis la loi n® 2008-776 du 4 aofit 2008 dite de modernisation de 1’économie, 1’exercice
d’un mandat d’Administrateur n’est plus soumis a I’obligation de détenir une action de la
société dans laquelle le mandat est exercé ; nous vous proposons par conséquent de supprimer
la mention « Chaque Administrateur doit étre propriétaire de 1 action au moins, » figurant
dans I’article 11 des statuts, qui serait désormais rédigé comme suit :

« Article 11 - Nomination des Administrateurs

La Société est administrée par un Conseil d'Administration composé de 3 membres au moins
et de 18 membres au plus.

Les Administrateurs sont nommés par I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires.

La durée de leurs fonctions est de 6 années. Lorsqu'un Administrateur est nommé,
conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur, en remplacement
d'un autre, il n'exerce ses fonctions que pendant la durée restant a courir du mandat de son
prédécesseur.

Les fonctions d'un Administrateur prennent fin & l'issue de la réunion de I'Assemblée Générale
Ordinaire qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé, tenue dans l'année au cours de

laquelle expire son mandat.

Les Administrateurs sont toujours rééligibles. ».

Informations sur les délais de paiement de nos fournisseurs ou de nos clients

Conformément a I’article L 441-6-1, alinéa 1 du Code de commerce, issu de la Loi de
Modernisation de I’Economie du 4 aoiit 2008, nous vous informons que le solde des dettes
fournisseurs au 31 décembre 2009 est nul.



Rappel des dividendes antérieurement distribués

Conformément aux dispositions de I’article 243 bis du Code Général des Impbts, nous vous
rappelons que la Société n’a procédé a aucune distribution de dividendes au cours des trois
derniers exercices.

Participation des salariés au capital social — Actionnariat

Conformément a Iarticle L 225-102 du Code de commerce, nous vous rappelons que votre
Société n’emploie aucun salarié et que son capital social était détenu & hauteur de 99,84 % par
SOGEFILIA et pour le solde par ses Administrateurs et deux autres personnes physiques au
31 décembre 2009.

Conventions réglementées

Nous vous précisons qu’au cours de ’exercice écoulé, il n’a été conclu aucune convention
donnant lieu & application de I’article L 225-38 du Code de commerce.

Fixation des jetons de présence

Vous aurez a vous prononcer sur [’attribution de jetons de présence & votre Conseil
d’ Administration.

Informations concernant les mandataires sociaux
Conformément & Iarticle L 225-102-1 du Code de commerce, nous vous communiquons en

annexe la liste de I’ensemble des mandats et fonctions exercées dans d’autres sociétés pour
chacun des mandataires de la Société.

Vous voudrez bien donner quitus & vos Administrateurs pour tous les actes de gestion au
cours de I’exercice écoulé.

Nous espérons que ce qui précéde recevra votre agrément et que vous voudrez bien voter les
résolutions qui vous sont soumises.

Le Conseil d’ Administration
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